
職種 訪問診療部 看護師 

雇用形態 正社員 

業務内容 

医師の診察帯同、患者宅移動時の運転、物品管理、準備、関係各所との 

連携業務、書類作成など 

※オンコール対応必須 

頻度：月 1～2回  

（オンコール内容：医師の往診帯同、看護師のみでの物品お届けや 

 点滴等の対応、関係各所への連絡、書類作成など） 

※エリア：16㎞圏内 

勤務時間 9：00～17：00 

時間外労働時間 月平均 10時間 

給与 基本給 201,500～216,500円 

手当等 

調整手当 30,000～30,000円 

ベースアップ手当 4,485～9,000円 

オンコール手当 1回につき 2,000円 

昇給 あり 

賞与 あり（年 2回） 

退職金 あり（勤続 3年以上） 

休日等 

週休 2日制 （土、日、祝） 

有給休暇（当院就業規則に基づき付与） 

年間休日 124日 

福利厚生等 

各種保険、労災保険 

制服貸与 

マイカー通勤可 駐車場有（月額 1,000円） 

医療費助成制度あり（本人、家族） 

資格取得助成制度あり 

入職支度金制度 

インフルエンザ予防接種無料 

応募資格 

年齢制限あり（59歳以下、定年年齢が 60歳のため） 

学歴 不問 

必要な経験、知識、技能等 あれば尚可 

（訪問看護、訪問診療看護師の実務経験） 

 


